CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA
ENTRE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES Y LA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO

Entrela Suprema Corte de Justicia de la Provincia den@sidires, en
adelante la “S.C.J.B.A.”, representada en este patosu Presidente, Dr. Daniel
Fernando Soria, y la Superintendencia de Riesgbsl@ddajo, en adelante la
“S.R.T.”, representada en este acto por el Sumerignte, Dr. Juan Horacio

Gonzalez Gaviola.

VISTO: los diversos ambitos en los cuales se sustancgaretlamos
derivados de los accidentes de trabajo y enfernesdgmtofesionales y la
conveniencia de adoptar medidas que permitan ol servicio que, en el
marco de sus respectivas funciones, despliegara enateria tanto los érganos
jurisdiccionales del Poder Judicial de la Provinde&a Buenos Aires como las

autoridades de la Superintendencia de Riesgokrdeajo; y

CONSIDERANDO: Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 36
de la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° 24.557 ujze8ntendencia de Riesgos del
Trabajo (S.R.T.), ademas de la mision especificasufgervisar y fiscalizar el
accionar de las Aseguradoras de Riesgos del TrapajB.T.) y de los
Empleadores Autoasegurados (E.A.), tiene la fun@éneral de velar por el
correcto funcionamiento del Sistema de Riesgod ddiajo;

Que en virtud del dictado por la Corte Supremdawdicia de la Nacion

de distintos pronunciamientos declarando la inc¢tutsvnalidad de algunas de las
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normas de la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° Z4$b ha observado un
incremento de los casos llevados ante los estrjadiosales relacionados con el

resarcimiento de los dafios contemplados en didimed.

Que en cuanto a la determinacion del porcentajeaigpacidad de los
trabajadores que han sufrido un dafio fruto de wmingencia laboral, puede
constatarse en cierta cantidad de casos tramitautesla justicia provincial, una
disparidad entre los criterios aplicados por lositpe desinsaculados en sede

judicial y los empleados por los profesionales actels en sede administrativa.

Que por otro lado, el acceso directo por parte oe drganos
jurisdiccionales de la Provincia a los registrodadéS.R.T.”, y de ésta a los datos
pertinentes que brinde el Poder Judicial, perénioon el uso de la tecnologia
disponible- consultar la informacion que se requisin necesidad de que sea

solicitada mediante oficio en cada caso.

Por todo ello, las partes entienden procedente ukcripcion del
presente Convenio Marco de Cooperacion y Asistefi@anica, sujeto a las

siguientes clausulas:

PRIMERA: Las partes se comprometen a intercambiar experiengias
conocimientos cientificos en la materia. En esemagestionaran la realizacion de
cursos sobre tépicos especificos a cuestiones lauhasi a los riesgos del trabajo,
destinados a los operadores juridicos y profesésnailédicos que intervienen en

los expedientes judiciales en la materia.

SEGUNDA: La “S.R.T.” pone a disposicion de la “S.C.J.B.Aa” informacion

referida a: a) el Registro de Accidentes de Tragligjel Registro de Enfermedades
2



Profesionales; c) el Registro de Contratos de aditin; d) el Registro de

Actuaciones Judiciales de las Aseguradoras de &3adg) Trabajo; e) los registros
de los que surgen los incumplimientos de los endples a las normas de Higiene
y Seguridad en el Trabajo; f) los expedientes itedtos ante las Comisiones
Médicas y Oficinas de Homologacion y Visado, coms mespectivos antecedentes

médicos.

TERCERA: Los datos a los que se hace referencia en lautédapsecedente, seran
utilizados exclusivamente por los Tribunales y ddamles designados por la
“S.C.J.B.A.” para evacuar las consultas que seieemu Dado al caracter
reservado que reviste la informacién contenideosrrégistros a que se alude en la
clausula precedente, en todos los casos el peraat@izado por la “S.C.J.B.A.”
accedera a ellos por medio de una clave que géndS.R.T.”, no resultando

posible efectuar consultas masivas.

CUARTA: La informacion y los datos que la “S.R.T.” se coompete a poner a
disposicion de la “S.C.J.B.A.”, estara disponibheus sitio de Internet con acceso

seguro denominado www.srtorg.gob.ar.

QUINTA: La “S.C.J.B.A.” mediante un “Web Service” u otr@dio tecnoldgico
adecuado que pueda implementar, se compromete & podisposicion de la
“S.R.T.”. a) los datos referidos a los proveidagsoluciones que se dicten en los
expedientes en tramite por ante el fuero laboralladd’rovincia en los que
intervenga una Aseguradora de Riesgos del Tra#aR.T.), ello, a través del
acceso a la “Mesa de Entradas Virtual de Exped&nte cualquier otra
denominacion que posea esta herramienta; b) cusndiguiera, la informacion de

las causas iniciadas en el curso de cada mes ealertdjo la materia “accidente
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de trabajo-accion especial’, “enfermedad accidentefiffermedad profesional”,
“accidente in itinere” o cualquier otra relacionamm el Sistema de Riesgos del
Trabajo (ley 24.557 y sus modificatorias y complatagas, ley 26.773 y Decreto
N° 1694/09).

SEXTA: La informacion mencionada en la clausula que adiecque la
“S.C.J.B.A.” se compromete a brindar a la “S.R.BStara disponible en un sitio
de Internet con acceso seguro y al cual se ingrestravés de las direcciones “IP”
dela“S.R.T.”

SEPTIMA: Las partes convienen designar en sus respectivaas ade
competencia, a un Administrador Titular y uno Aftemue serdn autorizados por
ellas para entender en los temas operativos vidasllal acceso a los datos y al
intercambio de informacién a que se refiere el gres Convenio Marco. La
“S.R.T.” otorgard al Administrador Titular y al &ltho que la “S.C.J.B.A.” designe
una clave de acceso al sitio a que se alude elalauta CUARTA. Dentro del
plazo de treinta (30) dias a contar de la firmaptekente convenio, las partes
intercambiaran entre si el formulario que como Anieitegra el presente convenio,
mediante el cual cada una de ellas designara aeplige desempefiardn como
Administradores Titular y Alterno. En su caso, la@rtes se comprometen a
informar, dentro del plazo de treinta (30) diascete en sus funciones del
Administrador Titular y/o del Alterno, mediante nsidn del formulario Anexo al
presente convenio, haciendo saber asimismo quesrés sus reemplazantes. La
“S.R.T.”, en coordinacién con la “S.C.J.B.A.”, th& a su cargo la capacitacion de
los Administradores Titular y Alterno que sean dgeados a fin de que puedan

acceder a la informacién que por el presente se patisposicion.



OCTAVA: Las partes acuerdan en otorgar el caracter derveekes vy
confidenciales a la informacion y a los datos geepsnen a disposicion. Sera
responsabilidad de las partes guardar la confidédad de los datos de caracter
personal a los que accedan en virtud del presemtwenio. La reserva de
confidencialidad subsistira aun después de fiadbzl presente convenio.

NOVENA: En virtud del espiritu de colaboracion que vincaléas partes, éstas
acuerdan gue en caso de suscitarse alguna comsieoeenergente de la aplicacion
e interpretacion de las clausulas del presenteectboyésta sera resuelta de comun
acuerdo entre ellas. A tal efecto, declaran solememée que han de poner en todos
los casos los mejores oficios a fin dirimir las ttowersias en forma amistosa a

través de sus respectivas jerarquias.

DECIMA : Toda otra actividad que se desarrolle, implementgestione en el
marco del presente convenio, se concretard medianfama del respectivo
Protocolo Adicional, en el que se determinaranb@to de cada una en particular,
los detalles de su ejecucion, cronograma de trappgrsonal que deba afectarse,
duracién y medios necesarios para lograr los fprepuestos, presupuesto y los

aportes financieros y la forma de control de gestiél proyecto

DECIMA PRIMERA: EIl presente convenio tendra una duracion de doafi@s

contados a partir de su suscripcion y se consi@exratomaticamente prorrogado

por igual plazo si ninguna de las partes declaractuntad en contrario mediante
comunicacion escrita, cursada a la otra en fortaciente al domicilio constituido

en el presente con una antelacion no menor a sef@d) dias de la respectiva
fecha de vencimiento. Cualquiera de las partesgoadcindir el presente convenio

mediante comunicacién escrita, efectuada en forgtzsaciente al domicilio
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constituido en el presente, con una antelaciomferior a sesenta (60) dias a la

fecha en que operara la rescision.

DECIMA SEGUNDA: A todos los efectos derivados del presente cooyédas
partes constituyen los siguientes domicilios egpesi la “S.R.T.” en la calle
Bartolomé Mitre N° 751 de la ciudad Autonoma de iigeAires y la “S.C.J.B.A.
en calle 13 entre 47 y 48 de la ciudad de La Plata

En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejeraplde un mismo
tenor y a un solo efecto, en la ciudad de La P&tdia del mes de

de dos mil catorce.



ANEXO

COVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA

CELEBRADO ENTRE la“S.C.J.B.A..” yla“S.R.T.”

Fecha: / /

[] ALTA [ ] BAJA []

MODIFICACION

C.JS.-S.R.T.

Nombre y Apellido del Administrador Titular / Administrador Alterno

DNI N°

Cargo

Area de desempefio

Direccion de correo electronico

Observaciones

El presente documento deja constancia de ALTA/ BAJA / MODIFICACION (1) del
Administrador Titular / Alterno (1) de las partes suscriptoras del Convenio Marco
de Cooperacién y Asistencia Técnica celebrado en la ciudad de La Plata el

! , para la utilizacion de los servicios de la EXTRANET de la




Superintendencia de Riesgos del Trabajo, aceptando las normas vy
procedimientos vigentes que se han dictado en el aludido Organismo.

Firma Autorizada

(1) TACHAR LO QUE NO CORRESPONDA



