
CONVENIO DE PRÁCTICAS ESTUDIANTILES ENTRE LA SUPREMA 
CORTE DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y LA 
FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD 
SANTO TOMÁS DE AQUINO 

Entre la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires, en 
adelante LA SUPREMA CORTE, representada por su Presidente doctor Eduardo 
Julio PETTIGIANI, con domicilio en Avenida 13 e/ 47 y 48 de la ciudad de La Plata y 
LA FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD 
SANTO TOMÁS DE AQUINO, en adelante LA FACULTAD, con domicilio en calle 
Gascón 3145 de la ciudad de Mar del Plata, representada en este acto por su Decana, 
doctora María Paula GIACCAGLIA, acuerdan celebrar el presente convenio de 
prácticas estudiantiles para el Departamento Judicial Azul, con sujeción a las siguientes 
cláusulas: 
PRIMERA: La realización de la práctica tendrá por objeto posibilitar a los estudiantes 
la obtención de experiencia vinculada a su especialización en el ámbito judicial, como 
complemento de su formación académica, para obtener conocimientos y habilidades que 
les serán de utilidad en su desempeño profesional futuro. 
SEGUNDA: La práctica no genera relación jurídica o vínculo con LA SUPREMA 
CORTE ni con el organismo donde ésta se efectúe, manteniendo quien la realice la 
dependencia administrativa que lo une con la Unidad Académica a la que pertenezca. 
TERCERA. La práctica se llevará a cabo los organismos jurisdiccionales y 
dependencias de LA SUPREMA CORTE que anualmente se convenga entre los 
representantes del presente convenio, a partir de los cupos y lugares que proponga para 
cada año calendario la Secretaría de Personal. 
CUARTA: La Secretaría de Personal es el organismo responsable de gestionar los 
convenios de prácticas estudiantiles. 
QUINTA: La FACULTAD designará un COORDINADOR ACADÉMICO quien será 
su representante en los aspectos operativos del convenio. 

EXTA: Corresponde a la FACULTAD: a) administrar un registro de postulantes a las 
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prácticas, b) presentar rerpostulaníes para cada uno &y los f j p o s asignados en los 
órganos y dependencias, C) contratar un seguro por accidente para cada practicante 
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