Problematicas, paradigmas y herramientas estratégicas para la tutela
de los derechos sociales. Las relaciones laborales desde un enfoque
critico tutelar.

INSTITUTO
¢, DE ESTUDIOS JUDICIALES

SuPREMA CORTE DE JUSTICIA

ProvinciA DE BUENOS AIRES

Fecha/s: Miércoles 5y 19 de mayo de 2021 de 16 a 18 hs.

Cuerpo de capacitadores: Mario L. Gambacorta.

Contenidos minimos: Relaciones laborales, regulacion y desregulacidon, derecho colectivo del trabajo, articulacidn entre
inspeccidn y negociacién colectiva.

Objetivos: Que los/as cursantes puedan apreciar los aspectos mas relevantes y estratégicos para la vigencia de los
derechos laborales y sociales. Para ello se postulara un enfoque critico, contextualizado, trans e interdisciplinario.
Bibliografia y material didactico:

Gambacorta, Mario L. Articulo “Un Enfoque Critico Tutelar para las Relaciones Laborales: categoria de analisis a modo
de manifiesto”. Noviembre 2020. http://relacionesdeltrabajo.sociales.uba.ar/wp-
content/uploads/sites/21/2020/09/un-enfoque-cri%CC%81tico-tutelar-para-las-relaciones-laborales-1.pdf

Entrevista: “El teletrabajo desde el enfoque critico tutelar de las relaciones laborales”. Conversaciones con Mario
Gambacorta. Ab-Revista de Abogacia. Afio IV, Nro. 7, noviembre de 2020. EDUNPAZ. Editorial Universitaria. ISSN: 2545-
8485. https://publicaciones.unpaz.edu.ar/0JS/index.php/ab/article/view/863

Gambacorta, Mario L. Articulo “Teletrabajo, relaciones laborales y Estado: Un debate para reafirmar los derechos
laborales de las y los trabajadores del sector publico en vista a la mejora de sus condiciones de vida y de trabajo.”
Revista Escenarios. Afio 18. Nro. 49 (p. 77-87). Agosto 2020.
https://www.calameo.com/read/005318467c224f6bb9c90

Gambacorta, Mario L. Articulo “Proteccion de los Derechos Sociales y Economia Informal”. Jornal Estado de Direito. Rio
de Janeiro, 21 de agosto de 2020.
https://estadodedireito.com.br/proteccion-en-el-ambito-de-la-economia-informal-y-derechos-sociales-vs-no-
empleables-descartables-y-excluidos/. ISSN 2446-6301.

Gambacorta, Mario L. Nota de opinidn “Sobre tematicas emergentes de la Pandemia del Covid-19”. El desafio de no caer
en generalizaciones ni respuestas automaticas. Revista Juridica Eletronica, O coronavirus e os seus reflexos no Direito do
Trabalho. Edicao Especial. Editora RTM, Nro. 17.1, jan/mar de 2020. ISSN: 2447-4509.
https://editorartm.com.br/revista-juridica-eletronica-rtm-no-17-1-jan-mar-de-2020/

Gambacorta, Mario L. Articulo “CONCERTACION, DIALOGO SOCIAL MACRO Y PARTICIPACION INSTITUCIONAL”. Revista
Derecho del Trabajo. La Ley, Afio LXXIX, Nro. 12, diciembre de 2019. ISSN 0325-3627.

Gambacorta, Mario L. Miranda, Ana (comps.). Organizacidn obrera en el siglo veintiuno. Laboratorio en Relaciones del
Trabajo: Sindicatos Globales. Documento de trabajo Nro. 1. FLACSO, noviembre 2019. ISBN 978-950-9379-59-6.
https://www.flacso.org.ar/publicaciones/organizacion-obrera-en-el-siglo-xxi/

Gambacorta, Mario L. Articulo “LA NORMATIVA DE EMERGENCIA Y SU APLICACION: PROBLEMATICAS EN TORNO A LAS
RELACIONES LABORALES EN EL ESCENARIO DE LA PANDEMIA DEL COVID-19”; en el libro digital: Desigualdades en el
marco de la pandemia: Universidad y territorio. Nora Goren y Guillermo Ferron (compiladorxs). Instituto de Estudios
Sociales en Contextos de Desigualdades (IESCODE). EDUNPAZ. José C. Paz, octubre 2020. ISBN 978-987-4110-49-7.
https://edunpaz.unpaz.edu.ar/OMP/index.php/edunpaz/catalog/book/54

Gambacorta, Mario L. Articulo “RELEVAMIENTO Y CONSIDERACIONES CON RELACION A NORMATIVA, ACCIONES Y
PROBLEMATICAS SOCIO-LABORALES”; en el libro digital: Desigualdades en el marco de la pandemia: Reflexiones y
desafios. Nora Goren y Guillermo Ferréon (compiladorxs). Instituto de Estudios Sociales en Contextos de Desigualdades
(IESCODE). EDUNPAZ. José C. Paz, junio 2020. ISBN 978-987-4110-48-0.
https://edunpaz.unpaz.edu.ar/OMP/index.php/edunpaz/catalog/book/53
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Gambacorta, Mario L. “EL EMPRENDEDURISMO Y LA LEY DE APOYO AL CAPITAL EMPRENDEDOR: otro paradigma de la
prevalencia financiera”. En el libro El trabajo en el Conurbano Bonaerense: Actores, instituciones y sentidos. Nora Goren,
Paula Isacovich (compiladoras). EDUNPAZ, Editorial universitaria. José C. Paz, 2018. ISBN 978-987-4110-19-0.
https://edunpaz.unpaz.edu.ar/OMP/index.php/edunpaz/catalog/book/14

Gambacorta, Mario L. (Director y coautor) “LA ESTRUCTURA DE LA NEGOCIACION COLECTIVA COMO PROYECCION DEL
MODELO SINDICAL VIGENTE”. EDITORIAL UMSA, 2018. ISBN 978-987-3816-15-4.

Gambacorta, Mario L. “LA INSPECCION DEL TRABAJO COMO HERRAMIENTA PARA EL BIENESTAR GENERAL”. Editorial
UMSA, 2018. ISBN 978-987-3816-13-0.

Recursos necesarios para el desarrollo de la actividad (computadoras, proyectores, pantallas, rotafolios, parlantes,
etc.): Para el desarrollo de la actividad se requeriran los elementos técnicos necesarios para eventuales presentaciones
con power point.

Carga horaria: Dos clases de dos horas cada una.

Horario: 16 a 18 hs.

Cronograma tentativo de actividades: Miércoles 5y 19 de mayo de 2021.

Destinatarios de la capacitacion: Abogados/as, lic. En relaciones laborales, representantes sindicales y empresariales,

estudiantes de grado y postgrado interesados en la temdtica.




