: Nota E. 544/20 — Sec. Planif.

ACUERDON: (04017
VISTO: El Acuerdo N° 4003, por el cual -en lo que interesa en la
presente- se aprobo el “Protocolo de trabajo y pautas de uso del médulo informdtico
para el sorteo de causas jurisdiccionales y de gobierno en drganos colegiados™; y,
la Resolucion de Presidencia SPL N° 6/21, mediante la que se convocd piblicamente
a magistrados y funcionarios de dichos 6rganos a formular los aportes que estimen

conducentes al perfeccionamiento del protocolo, a los fines de su posterior

implementacion (art. 2°, Acuerdo N° 4003); v,

CONSIDERANDO: 1°) Que la consulta realizada ha evidenciado un
significativo y elevado nivel de conformidad por parte de magistrados y funcionarios
con las pautas de trabajo y uso del moddulo informatico aprobado, destacdndose
positivamente el medio para garantizar mayor y mejor transparencia, publicidad,

rendicion de cuentas y equidad en el sorteo de causas para estudio y votacion.

2% Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3° de la
Resolucion de Presidencia SPL N° 6/21, la Secretaria de Planificacion ha procesado

las respuestas, observaciones y sugerencias formuladas a través de dicha consulta,

elaborando un informe al efecto.

3°) Que, del andlisis del conjunto de los datos cuantitativos y
cualitativos de la encuesta contenidos en el reporte, surge la conveniencia de realizar
modificaciones parciales que incorporen aquellas sugerencias u observaciones
formuladas que resultan razonables y adecuadas para optimizar la razén de ser y

funcionamiento de la herramienta.

Que, en ese sentido, resulta propicio ampliar la ndémina de la tabla
categorias y subcategorias estipuladas para las Camaras de Apelacién en lo Civil y
Comercial, a efectos de enriquecer el criterio de proporcionalidad previsto en la

distribucién de causas. El mismo temperamento deviene oportuno en relacién con las



Camaras de Apelacidn y Garantias en lo Penal, a fin de incorporar la diferenciacién

entre quejas por retardo de justicia y por recurso denegado.

También resulta conveniente suprimir la expresion “mds de un
drgano con la misma competencia” contenida en la clausula 7 segundo parrafo del
protocolo de trabajo y pautas de uso, de modo de disipar cualquier tipo de confusion
que pudiese existir en torno a la adjudicacion o ingreso de causas por turnos o por las

Receptorias de Expedientes.

De igual modo, se explicita en la clausula 14 que, el informe que se
elabore sobre la utilizacion del médulo por cada tribunal, tendra cardcter publico y
serd de libre acceso en el sitio web de la Suprema Corte, tal como lo son las

estadisticas.

4°) Que, teniendo en consideracidén las incorporaciones propiciadas y
siendo que la claridad y previsibilidad de las reglas son atributos inherentes a la
seguridad juridica, resulta conveniente la elaboracién y publicacién de un texto
ordenado del “Protocolo de trabajo y pautas de uso del médulo informdtico para el
sorteo de causas jurisdiccionales y de gobierno en dérganos colegiados” aprobado

por Acuerdo N° 4003, el cual forma parte de la presente como Anexo Unico.

5°) Que ha informado, en el ambito de su competencia, la Secretaria

de Planificacion.

POR ELLO, la Suprema Corte de Justicia en ejercicio de sus
atribuciones (art. 32 incs. “s” y concs., Ley 5827) y con arreglo a lo establecido en el
articulo 4° del Acuerdo N° 3971,

ACUERDA:

Articulo 1°: Modificar el segundo pérrafo de la clausula 7 del

“Protocolo de trabajo y pautas de uso del moédulo informdtico para el sorteo de



causas jurisdiccionales y de gobierno en érganos colegiados” aprobado por Acuerdo

N° 4003, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Cuando en un drgano exista mds de una Sala, se sorteard primero la
radicacion. El sorteo del orden de estudio y votacion se hard una vez consentido el

auto para resolver en los términos del pdrrafo anterior”.

Articulo 2% Modificar la clausula 14 del “Profocolo de trabajo y
pautas de uso del modulo informdtico para el sorteo de causas jurisdiccionales vde

gobierno en drganos colegiados” aprobado por Acuerdo N° 4003, la que quedara

redactada de la siguiente manera:

“I4. Monitoreo y comunicacién: La Subsecretaria de T ecnologia
Informdtica elaborard un informe trimestral de la utilizacion del médulo por cada
tribunal, a fin de constatar el nivel de automaticidad, las razones a las cuales
obedecen los posibles errores, la observancia de la oportunidad del sorteo o
integracion, los datos consignados, su publicidad y los problemas operativos que
pudieran existir en su funcionamiento. Ese reporte serd remitido a la Secretaria de
Planificacién, quien dictaminard sobre el mismo y adoptard las medidas pertinentes
en el dmbito de su competencia a fin de corregir las disfuncionalidades reportadas.
El dictamen serd publicado en la pdgina Web de la Suprema Corte v remitido a la
Subsecretaria de Control de Gestién a los fines de lo dispuesto en el articulo 5° del
Acuerdo que aprueba el presente y a la Presidencia de esta Suprema Corte a sus

efectos”.

Articulo 3°: Ampliar la némina de categorias y subcategorias
estipuladas para las Camaras de Apelacién en lo Civil y Comercial y de Apelacién y
Garantias en lo Penal, de conformidad con lo dispuesto en la clausula 3 del
“Protocolo de trabajo y pautas de uso del médulo informdtico para el sorteo de

causas jurisdiccionales y de gobierno en drganos colegiados” vy el articulo 4° de la

presente.

Articulo 4°: Aprobar el texto ordenado del “Protocolo de trabajo y

pautas de uso del médulo informdtico para el sorteo de causas jurisdiccionales y de



gobierno en drganos colegiados” aprobado por Acuerdo N° 4003, el que integra la

presente como Anexo Unico.

Articnlo 5°: E] régimen aprobado por el presente Acuerdo, entrara en

vigencia el primer dia habil del mes de agosto del corriente afio.

Articulo 6°: Registrese, publiquese en el Boletin Oficial y en la
pagina Web de la Suprema Corte de Justicia y comuniquese via electronica lo aqui
resuelto, encomendando a la Direccién de Comunicacion y Prensa su difusién en los

medios de comunicacion masiva.

ANEXO UNICO

Protocolo de trabajo y pautas de uso del médulo informatico para el sorteo de

causas jurisdiccionales y de gobierno en 6rganos colegiados

1. Automaticidad: El sorteo automatico debera utilizarse para determinar:

a) Cuando existan multiples Salas dentro de un mismo tribunal competente, el érgano
judicial interviniente. Todas las causas que ingresen al tribunal deberan ser sorteadas
aplicando el presente mecanismo y de manera automatica al tiempo de su recepcidn.
b) En las causas jurisdiccionales o de gobierno de cualquier érgano colegiado, los
magistrados votantes y el orden de estudio y votacion, circunstancia que definira el
sentido de la circulacion en los términos del articulo 11 del presente, salvo que se
trataren de cuestiones que por su naturaleza no ameriten la realizacion del sorteo.

El sorteo de la causa judicial o de gobiemo se efectuard entre todos los magistrados
habilitados, sin perjuicio de que la decisién se adopte por el voto concordante de un
niumero inferior de jueces, o por la mayoria de los miembros de las Salas en que
aquél fuere dividido, de conformidad con lo previsto en la Ley N° 5827 y reglas
andlogas.

2. Proporcionalidad. Criterios ponderados. Método probabilistico: Las causas seran
sorteadas entre los miembros del organc de manera proporcional. Dicha
proporcionalidad no sélo serd cuantitativa sino también cualitativa. Los criterios



ponderados en la definicion cualitativa del algoritmo de distribucién, a efectos de que
sea efectivamente proporcional, serdn la complejidad del proceso —en funcién del
tiempo que demanda-, las caracteristicas del tribunal, el fuero, el motivo de ingreso,
la existencia de prevencion, recusacion, excusacién o incompetencia. El método que
se utilizara para los sorteos sera probabilistico.

3. Tabla de categorias y subcategorias. Valor de las causas. A los fines establecidos
en el punto anterior, se ha definido una tabla de categorias y subcategorias en razén
de las caracteristicas de los distintos drganos judiciales y el tipo de procesos en los
que intervienen. Dicha tabla se incluye como anexo del presente reglamento.

Cada causa, de cada una de esas materias, tiene un valor igual a otra correspondiente
a la misma materia y tribunal. Las diferencias cuantitativas que puedan existir entre

cargas de trabajo de los magistrados, serdn compensadas de conformidad con lo
establecido en el punto siguiente.

4. Compensacién: La existencia de posibles diferencias cuantitativas en la
asignacion de causas entre magistrado/as serd compensada automaticamente en los
sorteos sucesivos, a fin de garantizar la paridad y equilibrio en el volumen y
caracteristicas de la carga de trabajo. En la operatoria de compensaci6n automatica se
aplicaran los criterios ponderativos antes sefialados.

5. Designaciones de jueces en 6rganos colegiados desintegrados. Redistribucion de
cargas de trabajo por situaciones excepcionales: Cuando un juez haya sido
designado en un érgano colegiado desintegrado, el tribunal respectivo deberd
proponer a la Suprema Corte de Justicia la modalidad de distribucién y
compensacion de la carga de trabajo existente que estime mas razonable y apropiada.
La Suprema Corte ponderard para la adopcion de la decisién las caracteristicas del
tribunal, la carga de trabajo y cualquier otra circunstancia que pueda incidir y
condicionar la adecuada compensacion. A tales efectos solicitara previamente un
informe a la Secretaria de Planificacion.

Idéntico procedimiento se aplicard en caso de creacién de nuevos drganos, o Salas o
cuando se produzcan renuncias de magistrados de un 6érgano, o situaciones anilogas.

6. Causales de resorteo. Deber de informar: Cuando la causa hubiese sido sorteada
automaticamente a un juez inhabilitado de intervenir o a un érgano incompetente,
debera anularse la operatoria, incorporar la causal de exclusion y volver a sortearse
automaticamente entre los habilitados. El Secretario debera consignar en el médulo

la naturaleza del resorteo, pudiendo afiadir las observaciones complementarias que
estime necesarias.

7. Oportunidad del sorteo. Aviso. Escisidn radicacion y votacion. Sorteo en caso de
integracion: Las causas deberén ser sorteadas cuando se encuentren en estado de
resolver. El médulo dard aviso de las causas que se encuentren en tal estado. Sin
perjuicio de cllo, las Subsecretarias de Tecnologia Informética y de Control de
Gestion efectuaran las auditorias respectivas a fin de constatar la correspondencia de
datos y optimizar su funcionamiento.



Cuando en un Organo exista mas de una Sala, se sorteard primero la radicacién. El
sorteo del orden de estudio y votacién se hard una vez consentido el auto para
resolver en los términos del parrafo anterior.

En los casos de integracién, se procedera del siguiente modo:

a) Si el organo se haliase totalmente desintegrado o con un finico magistrado, se
integrara en los términos del punto 9 del presente y huego se efectuard el sorteo entre
todos los magistrados habilitados.

b) Si la causa hubiese sido sorteada y la necesidad de integracion fuese sobreviniente,
el juez que sea sorteado para integrar votara en Gltimo término. Si la discrepancia de
criterios entre los miembros del tribunal es consabida, se aplicara la regla establecida
en el inciso a).

¢) En el caso de las Camaras de Apelaciones en lo Contencioso Administrativo (art.
10 de la Ley N° 12074), por razones de especialidad y cualquiera sea la razdn de
integracion, siempre votaran en primer término los magistrados del fuero. El sorteo
del juez o jueces que deban integrar se realizard en los términos del punto 9. El
sorteo del orden de estudio y votacién se hara entre los magistrados de la Cdmara de
Apelacidén en lo Contencioso Administrativo, quedando el/los proveniente/s de la
Camara Civil y Comercial en dltimo término. En caso de desintegraciones
prolongadas y cuando ello suponga una excesiva carga de trabajo, cualquier miembro
de la Cémara de Apelacién en lo Contencioso Administrativo respectiva podrd
plantear a la Suprema Corte de Justicia la necesidad de arbitrar medidas
excepcionales en torno a la revisién del criterio impuesto.

8. Publicidad del sorteo: El sorteo de las causas es piblico. Los datos concernientes
al mismo -incluido la fecha, orden de estudio y circulacién-, constardn y serin
accesibles a través del sistema de gestidon y de la Mesa de Entradas Virtual. Con
dicho registro electronico, impreso (si se lo requiere) y a disposicién de los
interesados en el ambito del organismo se tendra por cumplido el recaudo de libro
previsto en las normativas especificas.

9. Integracion. Actualizacion de datos. Recusacion y excusacion: Cuando algiun
tribunal deba integrarse con magistrados de otro érgano jurisdiccional o en su caso
conjueces, deberd observarse el procedimiento previsto en cada caso y efectuar el
sorteo entre todos los magistrados habilitados a tal fin que figuren en el sistema.

La Secretaria de Personal de la Suprema Corte mantendra actualizada la informacién
de revista de los mismos. Cuando el juez sorteado se encuentre gozando de una
licencia o permiso prolongado, el actuario deberd analizar en cada caso la
conveniencia de su remisién o resorteo. Para ello valorara la naturaleza y urgencia
del caso.

La comunicacion de la seleccidn, toma de conocimiento y notificacién se realizari
electronicamente por partc de la Secretaria del Tribunal. Gozando de licencia o
permiso prolongado o cuando el magistrado seleccionado se excusase o fuere
recusado, habi¢ndose admitido la excusacion o recusacidn, se procedera a un nuevo
sorteo mediante el mecanismo de referencia.



10. Suspensién del pase al Acuerdo. Adjudicacion: Si con posterioridad al sorteo se
hubiera dispuesto la suspension del pase al Acuerdo, solucionado el 6bice que la

justificase, la causa no volvera a sortearse, debiendo respetarse el sorteo primigenio y
su orden de estudio y votacion.

11. Recirculacién: Si para la obtencién de mayoria de fundamentos en el decisorio
es necesario disponer la recirculacién de la causa, la misma deberd respetar el orden
de estudio y votacion dispuesto, salvo que fuera inoficioso. En todo caso, la
recirculacion serd piblica en los términos del punto 8.

12. Excepcidn al sorteo electronico. Orden de estudio y votacién. Cardcter
individual y restrictivo: Cuando, por alguna eventualidad, el sistema de gestion
Judicial se encuentre fuera de servicio, las actividades para su restablecimiento
resulten infructuosas y la causa deba ser sorteada de modo urgente por la importancia
o relevancia de su resolucion, el Secretario la sorteard personal y manualmente entre
los jueces habilitados del propio érgano o de otros en caso de necesidad de
integracidn.

Teniendo en consideracion la condicién excepcional del mecanismo, las
circunstancias que lo justifican y la exigencia de acreditar urgencta, sélo podrian
efectuarse sorteos individuales y no generales 0 masivos.

El Secretario deberd adoptar las medidas de transparencia que estime convenientes y
labrar acta del sorteo efectuado bajo esta modalidad, exponiendo y circunstanciando
los extremos referidos con anterioridad.

La excepcion en tratamiento es de aplicacidn e interpretacion restrictiva.

13. Gestion del mddulo. Responsabilidad. Reporte de inconvenientes o
sugerencias: De conformidad con lo establecido en los arts. 263, 264, 286 ¥ COncs.
del Codigo Procesal Civil y Comercial y reglas analogas, el Secretario o funcionario
equivalente en cada organismo, tiene el deber de gestionar personalmente el médulo,
siendo responsable de su correcta administracion. Los inconvenientes que surjan o
las sugerencias que tengan para el mejoramiento estructural u operativo de la
herramienta, deberin comunicarse a la Subsecretaria de Tecnologia Informatica,

quien Iuego de realizar un informe técnico las remitird a la Secretaria de
Planificacion.

14. Monitoreo y comunicacion: La Subsecretaria de Tecnologia Informética
elaborara un informe trimestral de la utilizacién del médulo por cada tribunal, a fin
de constatar el nivel de automaticidad, las razones a las cuales obedecen los posibles
errores, la observancia de la oportunidad del sorteo o integracidén, los datos
consignados, su publicidad y los problemas operativos que pudieran existir en su
funcionamiento. Ese reporte sera remitido a la Secretaria de Planificacion, quien
dictaminara sobre el mismo y adoptaré las medidas pertinentes en el ambito de su
competencia a fin de corregir las disfuncionalidades reportadas. El dictamen serd
publicado en la pagina Web de la Suprema Corte y remitido a la Subsecretaria de
Control de Gestion a los fines de lo dispuesto en el articulo 5° del Acuerdo que
aprueba el presente y a la Presidencia de esta Suprema Corte a sus efectos.



Anexo

Organo Judicial

Categoria

Subcategorias

Camara de Apelacion

y Garantias en

Penal

lo

Apelacion de sentencia (Ley

3589)

Apelacion de resolucién (Ley

3589)

Apelacién de sentencia (Ley | Ordinario
11922)
Flagrancia
Otros
Apelacién de resolucién (ley | Ejecucidn

11922)

Elevacidén a juicio

Prisién preventiva

0 medidas de

coercion
Otros
A pelacién de sentencia {Ley | Ordinario
13634}
Flagrancia
Otros
Apelacion de resolucion {Ley | Ejecucién

13634)

Elevacidn a juicio

Prision preventiva
y medidas de

coercidn

Otros




Apelaciones Contravencionales

Amparos

Queja

Retardo de

Justicia

Recurso

Denegado

Cuestiones de Competencia

Incidencias Ley 3589

(competencia originaria)

Hébeas Corpus

Oficios y Exhortos

Excusaciones/recusaciones

Tribunal de Casacidn

Penal

Recurso de casacion (Ley

11922)

Recurso de queja (Ley 11922)

Accion de revision (Ley 11922)

Recurso de casacién (lLey

13634)

Recurso de queja (Ley 13634)

Accidn de revisién {Ley 13634)

Cuestidn de competencia

Habeas Corpus

Excusaciones/recusaciones

Camara de Apelacion
en lo Civil vy

Comercial

Civil y Comercial

Apelacidn
concedida

libremente

Dafios y
perjuicios

(Contractual)




Dafios y
perjuicios
{Extracontractu

al)

Nulidad acto

juridico, fraude

v simulacidn
Otros

Apelacidn| Amparo

concedida en

relacién
Procesos
sumarisimos
Concursos v
quiebras

Quejas

Apelacién de

Henorarios

Competencia

Excusaciones/Rec

usacionas

Familia Apelacidn

concedida

libremente

Apelacion| Amparo

concedida en

relacion

Proteccidn
contra la

violencia




Alimentos

Determinacién

de capacidad

Abrigo

Adopcién

Guarda

Otros

Quejas

Competencia

Apelacion de

Honorarios

Recusaciones/Exc

usaciones

Otras causas

Juzgado Notarial

Tribunal Notarial

Registro
Propiedad

Inmueble

Personas

Juridicas

Camara de Apelacién | Apelacion de sentencia
en lo Contencioso | (Contencioso)
Administrativo
Apelacidn de resolucion
{Contencioso)
Apelacion de sentencia
(Apremios)
Apelacién de resolucion




(Apremios)

Apelacidn de sentencia
(Amparos y otros procesos

urgentes)

Apelacién de resolucidn
(Amparos y otros procesos

urgentes)

Apelacion de  costas y

honorarios

Recurso directo

Queja

Cuestiones de competencia

Oficios y exhortos

Excusaciones/Recusaciones

Tribunal

Criminal

en

lo

Proceso ordinario

Proceso abreviado

Proceso ordinario c¢/Accion civil

Proceso abreviado c¢fAccién

civil

Proceso abreviado Ac. 3284

Proceso de flagrancia

Juicio por jurados

Amparo

Habeas Corpus

Habeas data

Oficios y exhortos




Excusaciones/recusaciones

Tribunal de Trabajo

Veredicto-Sentencia

Accidente de
trabajo-Accion

especial

Enfermedad
accidente/
Enfermedad
profesional/
Accidente in

itinere

Resolucidn interlocutoria

Gastos médicos/
Gastos por
provision de
protesis/Gastos
de sepelio/

Seguro de vida

Dafios y perjuicios

Despido

Despido por
falta-disminucion
de trabajc o
f uer z a
mayor/Despido
por nacimiento de
hijo/ Despido por
embarazo/
Despido por

matrimonio

Incapacidad




absoluta {art. 212
L ¢ 1T 3y /
Indemnizacion
por muerte ( art.

248 LCT)

Indemnizacidn

por clientela/
Fondo de
desempleo

Cobro de

salarios/Diferenci
a 5
salariales/Diferen
cia indemnizacion

/ Salario familiar/

Salarios por
suspensidn /
Salarios por
enfermedad

Asignacién por
matrimonio/Asign
acién por
hijo/Asignacién

por adopcion/

Consignacion

Exclusion  tutela
sindical
{Sumarisimo)/
Reinstalacidon/

Amparo sindical




Medidas

precautorias

Diligencias

preliminares

Tercerfa de
dominio/Terceria
mejor  derecho/

Desalojo Laboral

Incidente/Incident

e Tasa de justicia/

Ejecucidn de
sentencia/Inciden
te ejecucion
parcial/Ejecucién
de Resolucion
Administrativa/Ej
ecucién de
convenio/Ejecucio
n honorarios/
Cobro de aportes

cuota sindical

Homologacién de

convenio

.

Apelacidn
Resolucidn
Administrativa/Re
Curso contra
decision Comisién
M e dic a
Jurisdiccional//Re

curso contra




decisidon Comisién

Medica Central

Oficios v
exhortos/
Materia 3

categorizar

Materia de otro

fuero

Excusaciones/rec

usacioches
Tribunal de | Proceso ordinario
Responsabilidad
Penal Juvenil
Proceso abreviado
Suprema Corte de | Recurso contra Sentencia Penal

Justicia

Contencioso

Administrativo

Civil y Familia

Laboral

Recurso contra Resolucién

Penal

Contencioso

Administrative

Civil y Familia

Laboral

Quejas




Originarios Conflicto de

poderes

Demandas

originarias

Otros

Gobierno
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